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Skolebestyrelsesmgde
Mandag den 23. september 2019
Kl. 19:00 — 21:00

Tilstede: Nina Hauge Jensen, Elvir Maleskic, Birgitte Majlund, Loa Dalgaard Worm, Lou-
ise Holm Laursen, Lone Krognos, Anette Skipper, Ole Thomasen.

Afbud: Jane Deleuran, Ulrik Persson, Kristine Kloch Jeppesen

Referat

1. Godkendelse af referat
Ad 1)
Referatet blev godkendt og underskrevet.

2. Bestyrelsens arbejdsform
Ad 2) Formanden fremleaegger forslag til arbejdsform, som drgftes.

Skolebestyrelsen drgftede sin arbejdsform. Da tiden pa maderne er skaret ned, fore-
slog Elvir, at mgderne er mere effektive ved at medlemmerne er forberedt til mgderne
og at punkterne kan arbejdes hurtigere igennem. Elvir vil udarbejde mal/formal for
punkterne.

3. Arshjul
Ad 3) Arshjulet preesenteres og skolebestyrelsen giver input, s vi p& naeste mgde en-
deligt kan fastleegge arshjulet.

Skolebestyrelsen gav input til arshjulet. Der skelnes mellem temaer og indblik.
Det prioriteres at arbejde videre med skolens veerdier.

Andre temaer:
e Bade mobilpolitik og udgangstilladelse, skal der arbejdes videre med.
o Foraeldreforteellinger om skolen

Indblik:
e Hvordan arbejder udskolingen? Desuden vil bestyrelsen gerne briefes om,
hvordan hverdagen bliver i den nye bygning. Er det en god ramme om elever-
nes laering.

4. Tema. Veerdiprocessen

Ad 4) Evaluering af deltagelsen pa psedagogisk aften samt aftale om naeste skridt.
Louise fremlagde input fra paedagogisk personale. (De vedheeftes referatet i scannet
form.).

Udvalget (Nina, Louise og Loa) gennemskriver veerdierne med de seneste aendrings-
forslag. Desuden laver udvalget en implementeringsplan med baggrund i de indkomne
ideer fra den psedagogiske aften med personalet.

Det blev derpa drgftet, hvordan forzeldrene kan inddrages i implementeringen og fx
veere med i den kreative del.
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5. Mobilpolitik

Ad 5) P& baggrund af det peedagogiske personale og skolebestyrelsens paedagogiske
arrangement drgftede skolebestyrelsen deres holdning til feltet og til den videre pro-
ces. Ole fremlagde input fra gruppearbejdet.

Skolebestyrelsen kan se af gruppernes besvarelser og lyttede sig ogsa til pA madet
med personalet, at der er opbakning til, at skolen bliver mobilfri. Der skal veere enighed
pa skolen om det. Elevradet skal inddrages i draftelserne.

Bestyrelsen far ogsa gje pa, at digital dannelse stadig er et meget vigtigt emne i under-
visningen. Ole fortalte, at skolen er med i et projekt om teknologiforstaelse i indskoling-
en og vil fortsat drgfte digital dannelse.

Bestyrelsen har ogsa nogle overvejelser om, hvordan det konkret skal forega: skal lee-
rerne inddrage telefonerne om morgenen.

Bestyrelsen reflekterede ogsa over, hvad det vil betyde for barn og foreeldre hjemme,
nar bagrnene ikke har haft deres telefoner i skoletiden.

Mobilfri skole skal ogséa geelde foreeldrene, nar de afleverer og henter bgrnene. Besty-
relsen vil gerne drgfte det med foreeldreradet i SFO’en pa november madet.

Det skal ogsa geelde personalet.
Ole udarbejder et konkret forslag til mobilpolitik inden naeste mgde i oktober.

6. Udgangstilladelse

Ad 6) Pa baggrund af det peedagogiske personale og skolebestyrelsens paedagogiske
arrangement drgfter skolebestyrelsen deres holdning til feltet. Anette og Ole fremlaeg-
ger input fra gruppearbejdet.

Ledelsen far gje pa, at det er et mere "mudret” billede. Gruppedrgftelserne viser, at der
ikke er enighed blandt personalet om at indfgre udgangsforbud.

Grupperne var enige om, at det er usundt at eleverne indkgber slik, chips og energi-
drik.

Ole og Anette mades med udskolingslederen fra Gammelgardsskolen i denne uge og
far inspiration. Derpa drgftes det i udskolingen, som skal vaere med pa beslutningen,
hvis vi tager den.

Skolebestyrelsen far gje pa, at der ikke er en klar holdning til dette punkt og bestyrel-
sen vil indhente flere informationer og drafte videre pa de kommende mader.
Vi far ogsa gje pa, at elevradet skal inddrages i drgftelserne.

7. Skolebestyrelsens og ledelsens deltagelse pa foreeldremgderne
Ad 7) Evaluering

Vi far gje pa, at det er vigtigt for foreeldrene at hare skolebestyrelsesmedlemmerne pa
mgderne. De far vigtig info om, hvad der optager bestyrelsen.

Ledelsen er i tvivl om vi rammer det, som er relevant for foreeldrene. Bestyrelsen gav
feedback: Det er godt med den malrettede kommunikation i forhold til argangene. No-
get er gentagelser, men det har en veerdi at bade ledelse og skolebestyrelse er mere
synlige. Synspunktet er ogsd, at det kun er én gang om aret.
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8. Nyt fra ledelsen
Ad 8)
e Der er Abyville i uge 40. Det gleeder vi os til.

e Vi pakker faglokaler ned og rykker rundt pa skolen i den kommende tid. Den
nye bygning indvies den 24. oktober.

e Aula starter efter efterarsferien. Der er ny hjemmeside fra 1. oktober.
e Steffen, SFO leder, gar pa pension pr. 1. december.

9. Evt.
Ad 9)

Arbejdende udvalg:
o Trafik (Elvir, Birgitte & Kristine)
e Byggestyregruppe (Ulrik)
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