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Skolebestyrelsesmagde
Onsdag den 23. september 2020
KI. 19:00 - 21:00
Lokale 36

Tilstede: Nina Hauge Jensen, Birgitte Majlund, Kristine Kloch Jeppesen, Louise Holm
Laursen, Nanna Skaarup, Lone Krognos, Laust Bengtsen, Signe Flge Bismuth, Asja
Stehr, Nina Yuki Abildgaard, Ole Thomasen.

Referat

1. Godkendelse af referat
Ad 1)
Referater d. 18/2, 17/8, 25/8, 26/5,23/4, 26/3 godkendes.

2. Bestyrelsens arbejdsform
Ad 2) Hvordan arbejder vi?

Formalet med skolebestyrelsen og dets kompetencer - se bilag - gennemgas.

Vedr. arbejdsformen italesaettes det, at vi en gang imellem ma nedseette et udvalg til at
arbejde i dybden med en indsats. Maske skal vi vaere mere opmaerksom pa at ramme-
seette en afgreenset tidsbegraensning til et givent projekt eller indsats.

3. Arshjul
Ad 3) Fastlaeggelse af arshjul. Hvilket "Tema” og hvilke “Indblik” gnsker vi at hjulet skal
indeholde?

Gennemgang af arshjul

Formalet med arshjulet er at give et overblik over arbejdet i skolebestyrelsen i lgbet af
et ar. Arshjulet er med til at fastlaegge dagsorden til de enkelte mader. "Indblik” vaelges
hvert ar lgbende, og det er her muligt at komme teettere pa skolens paedagogiske prak-
sis ved, at det er muligt at fa besag af skolens personale, som kommer og fortzeller.

Der dreftes gnsker til "Indblik” for kommende ar:
e Sammenlaegningsprocesser
e AKT/Inklusions-indsatser
Valg af "Indblik” kan besluttes Igbende hen over aret.

Der drgftes "Tema” for kommende skolear:
Ved at udveelge et eller to temaer, er der mulighed for at komme i dybden. Veerdipro-
cessen er et godt eksempel pa, at vi kommer i dybden, for inddraget bade personale,
elevrdd, SFO-forzeldrerad, og at vi far et slutprodukt pa, som der er ejerskab til.

e Vores skole er fortsat den overordnede paraply

e Kontakt til klasserddene og deres arbejde

Fastleeggelse af tema og indblik for kommende ar vedtages endeligt pa nsestkom-
mende mgde.
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4. Tema. Veerdiprocessen
Ad 4) Drgftelse af den fremadrettede implementering af skolens nye veerdisaet. Prae-
sentation af farste udrulning pa trivselsdagen.

Lanceringen af veerdiprocessen blev praesenteret for leererne og psedagogerne i uge
38 og 39. Den oprindelige plan er ikke mulig at gennemfgre grundet Corona-restriktio-
ner. Trivselsdag afvikles d. 24/9 klassevis, og her vil veerdierne blive foldet ud for sko-
lens elever. Til hver klasse vil veere lille seske med klistermaerker for hver veerdi og
skolens logo, en plakat til ophaeng i klassen og 2 breve; et til klassen og et til medar-
bejder. Skolebestyrelsen skriver en fredagshilsen i aula om lanceringens fgrste fase.
Anden fase ma vente til det der muligt at gennemfare denne.

5. Nyt fra ledelsen

Ad 5)

Orientering om kloakseparering pa skolens matrikel med start i uge 40. Skolen
er blevet orienteret om, at kloaksepareringen vil vare til om med uge 48.

6. Nyt fra elevradet
Ad 6)
Der er intet ny fra elevradet i denne omgang.

7. Skolebestyrelsens kommunikation og klassekontakt

Ad 7) Da vi som foreeldrerepraesentanter ikke deltager i forseldremgderne, skal vi
drafte, hvordan vi pa anden vis kan skabe opmaerksomhed omkring vores arbejde og
hvordan vi kan kontaktes.

Det saettes pa dagsorden naeste gang. Der er et gnske om at komme taettere pa de
enkelte klasserad, hvilket ogsa kommer pa dagsordenen.

8. Evt.

Ad 8)

Lone og Laust var pa stadion sammen med Kresten Doller — det blev til en god snak
om vedligeholdelse af stadion. Banen arbejdes der med at holde ren og peen.

Arbejdende udvalg:
o Trafik (Birgitte & Kristine)
¢ Implementering af veerdiseet (Birgitte, Laust, Louise, Nina)
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